
 
 

Миграционные процессы Германии рассмотрели в Санкт-Петербурге 

 

13 декабря под патронажем Форума «Петербургский диалог» и Санкт-

Петербургского государственного экономического университета состоялась встреча 

участников подгруппы «Мigration Taskforse» в рамках рабочей группы «Наука и 

образование». 

Германская сторона была представлена членом Сената Европейской академии 

Вильфридом Бергманном и руководителем исследовательского отдела Федерального 

министерства по делам миграции и беженцам в отставке Ханс Д. Фрайхерр Леффельхольц 

фон Кольбергом. 

В приветственном слове проректор по международным связям Василенко Д.М., от имени 

ректора нашего университета, Максимцева И.А., выразил благодарность гостям Санкт-

Петербурга и отметил особую важность нынешней встречи, посвященной глобальной 

теме современности – миграционным процессам. 

Докладчики, среди которых известные ученые Москвы, Санкт-Петербурга, Казани, 

затронули целый спектр спорных вопросов в области миграционных процессов в Европе. 

Так, по мнению В. Бергманна современная судебная практика Германии вынуждена 

внести принципиальные коррективы в своей деятельности с целью ускорить 

процессуальные действия в отношении нелегальных мигрантов. 

Вызвали живую дискуссию выступления Владимира Ионцева о миграционном потенциале 

старообрядцев, Елены Яковлевой, Михаила Клупта по вопросам дегитализации и ее 

возможных последствий, Владислава Белова и Анны Матвеевской о перспективах 

миграционной политики Германии в будущем, Раиля Фахрутдинова, Валерия Таказова и 

Павла Лисицына о возможных рисках среди мигрантов-мусульман из Центральной Азии. 

«Нас многое связывает с образовательными центрами Германии. Тесное сотрудничество 

по многим социально ориентированным проектам вносит ощутимый вклад в развитие 

международных отношений, установления равноправного партнерства по ряду ключевых 

академических проектов, сказала помощник ректора СПБГЭУ Сирота Н.П. 

https://2cross.ru/2017/12/13/%D0%BC%D0%B8%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%

B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-

%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%81%D1%8B-

%D0%B3%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B8-

%D1%80%D0%B0%D1%81%D1%81/ 


